友谊县国有企业退休人员社会化管理
转移支付2021年度绩效自评报告
   一、绩效目标分解下达情况
（一）中央下达本地区国有企业退休人员社会化管理财政补助资金预算和区域绩效目标情况。
友谊县收到中央下达本地区国有企业退休人员社会化管理财政补助资金1170.25万元。（省提前告知259.36万元，清算金额2020年+2021年资金910.89万元。）
（2） 省级财政资金安排、分解下达本地区国有企业退休人员社会化管理财政补助预算和绩效目标情况。
     省级财政资金安排0.00万元。
（3） 本市（地）、县（区）级财政安排社会化管理资金及下达情况
友谊县本级财政资金安排0.00万元。
二、绩效目标完成情况分析
（一）资金投入情况分析。（分析资金执行和管理等情况。）
友谊县国有企业退休人员社会化管理投入资金总额1170.25万元，其中：中央补助1170.25万元、省级补助0.00万元、本级投入0.00万元，全年执行1170.25万元、执行率100%。全部资金用于国有企业退休人员社会化管理工作。
（2） 总体绩效目标完成情况分析。（对照总体目标分析全年实际完成情况。）
    1.2021年年底前，将尚未实行社会化管理的国有企业已退休人员移交街道和社区实行社会化管理，已按要求全部完成。
2.国有企业不承担移交后的退休人员社会化管理服务费用，已按要求全部完成。
（三）绩效指标完成情况分析。（根据各三级绩效指标值，逐项分析全年实际完成情况。）
1.产出指标
数量指标：2021年年底前，将尚未实行社会化管理的国有企业已退休人员移交街道和社区实行社会化管理的比例，按照指标值100%，已全部完成。
时效指标：改革任务完成时限，按照指标值2021年12月底前，已全部完成。
2.效益指标
    经济效益指标：国有企业不承担移交后的退休人员社会化管理服务费用的比例，按照指标值100%,已全部完成。
3.满意度指标
    服务对象满意度指标：企业满意度指标，按照指标值85%，已全部完成。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
友谊县国有企业退休人员社会化管理工作完全按照文件指示要求，无绩效目标偏离，下一步将继续按照中央、省市有关要求，将国有企业退休人员社会化管理工作做好，确保绩效目标如期实现。
4、 绩效自评结果拟应用和公开情况
已在友谊县政府门户网公开，作为下一年度预算资金安排的重要参考依据。
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未经各级审计部门审计。
